
� �� �� � � �� 	 
 � � �� � � 	 � � 
  � � � � � � � �� � � � 	 �� 	 � �� � � � � � � 
 �  � 	 � � � �� �� �� � �� 	 � � � � �  �� � 	� 
  � � 	 �� � 	 � � � 
 �� Department of

Child Support Services

Child Support 

Wage

Assignments

Important Points!� �� � � � � � � �  � � !" # � � � $ � % & � ' ( # � ) �� � & � *+, - . #" # / # % � ! / ! " & � # & !0 � 1 � �1 � � � # ' ( % � % � ' & ! � / � # % �,� �� � ' # / % !" � � & � & ( � # � � � / & � $ � % 2  3 � ! / ) � # � � �" $ ! & ( & ( � ' � � � & # /  & ! � �,� �� � ( #0 � + . % #  " 1 � � � & ( � % # & � � � � � ' � !0 � # ' � �  � 1 & ( � $ # ) �#" " ! ) / � � / & & � % ! " � � & � & ( � # � � � / &2 � 1 � � � & ( � 3 �" & $ ! & ( ( � � % ! / ) � ' ' � �",� 4 / ' �  � � � ' ( ! � % " � � � � � & � #  � � / &! " � � ' � !0 � % 1 � � �  � � � � � � � �  � �5 ! & !"" � / & & � & ( � ' � " & � % ! # � � # � &  $ ! & ( ! / & $ �2 � " ! / �" " % #  ",� 6 � & � #  ! / ) ' ( ! � % " � � � � � & ! " # ' � ! � �,7 1  � � ! / & � / & ! � / # � �  8 � ! &  � � � 9 � 2 & �#0 � ! % � #  ! / ) ' ( ! � % " � � � � � & 5  � � � #  2 � ( � � % ! / ' � / & � � � & � 1 ' � � � &,

: ; < = - . >? @ = .+ A B
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What is a wage assignment?® °̄ ± ² ° ³ ³ ´ ± µ ¶ ² µ ·¸ ° ¹ ³ º » ° ¹ ¹ ² ¼ ° µ ½¾ ¿À ¾ ÁÂÃ Ä ÅÆ À ÄÃ Ç Å Ä È È Ã É ¿ ÊË Æ Ã Ì À ÍÃ ¾ Î È Å É ¿ ÏÐ Ñ Ñ Ã ¾ ÄÒÓ ² Ô Õ ´ Ó ² ³ ° µ ² ¶ Ö ¹ º × ² Ó · º ¶ ° Ø ² ° ¼ ² ¼ Õ » ·́ º µ Ù Ó º ¶° Ö ° Ó ² µ · Ú ³ Ö ° × » Û ² » Ø · º Ö ° × » Û́ ¹ ¼ ¸ ³ Ö º Õ ³ ° ¹ ° µ ¼ Üº Ó ¶ ² ¼́ » ° ¹ ³ Õ Ö Ö º Ó ·Ý Þ Û ² ° ¶ º Õ µ · º Ù · Û ²̄ ° ± ²° ³ ³ ´ ± µ ¶ ² µ ·́ ³ ß ° ³ ² ¼ º µ · Û ² ¶ º ³ · Ó ² » ² µ · » º Õ Ó ·º Ó ¼ ² Ó à Û º̄ ² á ² Ó¸ · Û ² ° ¶ º Õ µ · » ° µ ß ² ´ µ » Ó ² ° ³ ² ¼́ Ù· Û ² Ö ° ³ · ¼ Õ ² ³ Õ Ö Ö º Ó · ± Ó º̄ ³ Ý

Why do I have a wage assignment?â ² ¼ ² Ó ° ¹ ° µ ¼ ³ · ° · ² ¹ °̄ ³ Ó ² Ô Õ ´ Ó ² °̄ ° ± ²° ³ ³ ´ ± µ ¶ ² µ ·́ µ ° ¹ ¶ º ³ · ² á ² Ó × » ° ³ ²̄ Û ² Ó ² · Û ² Ó ²´ ³ ° » Û́ ¹ ¼ ³ Õ Ö Ö º Ó · º Ó ¼ ² ÓÝ ã ° ± ² ° ³ ³ ´ ± µ ¶ ² µ · ³ ° Ó ²º Ó ¼ ² Ó ² ¼ ¸ ² á ² µ ´ Ù Ö ° × ¶ ² µ · ³ ° Ó ² » Õ Ó Ó ² µ · ¹ × ß ² ´ µ ±¶ ° ¼ ² Ý ® °̄ ± ² ° ³ ³ ´ ± µ ¶ ² µ · Û ² ¹ Ö ³ » Û́ ¹ ¼ Ó ² µ ± ² ·· Û ² ´ Ó » Û́ ¹ ¼ ³ Õ Ö Ö º Ó · º µ ·́ ¶ ² Ý ã ° ± ² ° ³ ³ ´ ± µ ¶ ² µ · ³» ° µ ° ¹ ³ º Û ² ¹ Ö × º Õ ß × Ö Ó º á ¼́́ µ ± ° Ö ° × ¶ ² µ ·Ó ² » º Ó ¼ Ý

How long will the 

wage assignment last?ã ° ± ² ° ³ ³ ´ ± µ ¶ ² µ · ³ » º µ ·́ µ Õ ² Õ µ ·́ ¹ · Û ² Ó ² ´ ³µ º ¹ º µ ± ² Ó ° µ × » Û́ ¹ ¼ ³ Õ Ö Ö º Ó · º Ó ° Ó Ó ² ° Ó ³ º̄ ² ¼ Ý
Can I be " red because I 

have a wage assignment?ä º Ý å ·́ ³ ° ± ° ´ µ ³ · · Û ² ¹ °̄ Ù º Ó ° µ ² ¶ Ö ¹ º × ² Ó · ºæ Ó ² ° µ ² ¶ Ö ¹ º × ² ² ß ² » ° Õ ³ ² · Û ² ² ¶ Ö ¹ º × ² ²Û ° ³ °̄ ° ± ² ° ³ ³ ´ ± µ ¶ ² µ ·Ý å Ù × º Õ · Û́ µ Ø · Û́ ³ Û ° ³Û ° Ö Ö ² µ ² ¼ ¸ × º Õ ¶ ° ×̄ ° µ · · º ³ Ö ² ° Ø· º ° µ ° · · º Ó µ ² ×Ý

Is my employer required to 

follow the wage assignment?ç ² ³ Ý ® °̄ ± ² ° ³ ³ ´ ± µ ¶ ² µ ·́ ³ ° ¹ ² ± ° ¹ ¼ º » Õ ¶ ² µ ·³ ² Ó á ² ¼ º µ × º Õ Ó ² ¶ Ö ¹ º × ² ÓÝ å Ù · Û ² ² ¶ Ö ¹ º × ² Ó ¼ º ² ³µ º · Ù º ¹ ¹ º̄ ·́¸ × º Õ Ó ² ¶ Ö ¹ º × ² Ó » ° µ ß ² Û ² ¹ ¼́ µ» º µ · ² ¶ Ö · º Ù » º Õ Ó ·Ý

What if my employer is 

deducting payments but I 

am not receiving credit?ç º Õ Ó ² ¶ Ö ¹ º × ² Ó Û ° ³ ß ² ² µ ± ´ á ² µ ´ µ ³ · Ó Õ » ·́ º µ ³Ù º Ó Ö Ó º » ² ³ ³ ´ µ ±̄ ° ± ² ° ³ ³ ´ ± µ ¶ ² µ · ³ Ý ® ¹ · Û º Õ ± Û× º Õ Ó ² ¶ Ö ¹ º × ² Ó ´ ³ Ó ² Ô Õ ´ Ó ² ¼ · º ¼ ² ¼ Õ » · ° µ ¼ ³ ² µ ¼Ö ° × ¶ ² µ · ³ º µ × º Õ Ó ß ² Û ° ¹ Ù¸ × º Õ ° Ó ² Ó ² ³ Ö º µ ³ ß́ ¹ ²Ù º Ó ¶ ° Ǿ µ ± ³ Õ Ó ² · Û ° · × º Õ Ó Ö ° × ¶ ² µ · ³ ± ² · · º · Û ²¹ º » ° ¹ » Û́ ¹ ¼ ³ Õ Ö Ö º Ó · ° ± ² µ » × ´ µ ° ·́ ¶ ² ¹ × ¶ ° µ µ ² ÓÝè Û ² » Ø × º Õ Ó » Û́ ¹ ¼ ³ Õ Ö Ö º Ó · ³ · ° · ² ¶ ² µ · ³ ° µ ¼ Ø ² ² Ö× º Õ Ó Ö ° × ³ · Õ ß ³ · º ¶ ° Ø ² ³ Õ Ó ² × º Õ ° Ó ² Ó ² » ² ´ á ´ µ ±Ö Ó º Ö ² Ó » Ó ² ¼́ ·Ý å Ù · Û ² Ó ² ´ ³ ° Ö Ó º ß ¹ ² ¶ ¸ » º µ · ° » ·× º Õ Ó ¹ º » ° ¹ » Û́ ¹ ¼ ³ Õ Ö Ö º Ó · ° ± ² µ » × ´ ¶ ¶ ² ¼́ ° · ² ¹ ×Ý

How much can be taken 

from my paycheck?é ² µ ² Ó ° ¹ ¹ ×¸ Õ Ö · º ê ë Ö ² Ó » ² µ · º Ù × º Õ Ó µ ² ·°̄ ± ² ³ » ° µ ß ² · ° Ø ² µ Ù º Ó » Û́ ¹ ¼ ³ Õ Ö Ö º Ó ·¸ ß Õ ·´ µ ³ Ö ² » ´ ° ¹ » ´ Ó » Õ ¶ ³ · ° µ » ² ³ ¸ Õ Ö · º ì ê Ö ² Ó » ² µ · Ýå Ù · Û ² · º · ° ¹ º Ù × º Õ Ó ³ Õ Ö Ö º Ó · º Ó ¼ ² Ó ´ ³ ¶ º Ó ²· Û ° µ ê ë Ö ² Ó » ² µ · º Ù × º Õ Ó µ ² ·́ µ » º ¶ ² ¸ × º Õ Ó Ù Õ ¹ ¹³ Õ Ö Ö º Ó · º ß ¹́ ± ° ·́ º µ̄ ¹́ ¹ µ º · ß ² » º á ² Ó ² ¼ Ýç º Õ ° Ó ² Ó ² ³ Ö º µ ³ ß́ ¹ ² Ù º ÓÖ ° × ´ µ ± · Û ² ¼́ Ù Ù ² Ó ² µ » ² Ý å Ù × º Õ Ó³ Õ Ö Ö º Ó · º Ó ¼ ² Ó ´ ³ ¶ º Ó ² · Û ° µê ë Ö ² Ó » ² µ · º Ù × º Õ Ó µ ² ·´ µ » º ¶ ² ¸ ·́́ ³ Ö º ³ ³ ß́ ¹ ² · Û ° ·× º Õ ° Ó ² ² ¹́ ± ß́ ¹ ² Ù º Ó ° » Û ° µ ± ²´ µ × º Õ Ó » Û́ ¹ ¼ ³ Õ Ö Ö º Ó · º Ó ¼ ² ÓÝ® ³ Ø · Û ² ¹ º » ° ¹ » Û́ ¹ ¼ ³ Õ Ö Ö º Ó ·° ± ² µ » × · º Ó ² á ´ ²̄ × º Õ Ó » ° ³ ²Ù º Ó ° ¶ º ¼́ æ » ° ·́ º µ º Ù · Û ²» Û́ ¹ ¼ ³ Õ Ö Ö º Ó · º Ó ¼ ² ÓÝ

What if I change jobs?ç º Õ ¶ Õ ³ · µ º ·́ Ù × · Û ² ¹ º » ° ¹ » Û́ ¹ ¼ ³ Õ Ö Ö º Ó ·° ± ² µ » × ² á ² Ó × ·́ ¶ ² × º Õ » Û ° µ ± ² í º ß ³ Ý ç º Õ¶ Õ ³ · ° ¹ ³ º µ º ·́ Ù × · Û ² ¹ º » ° ¹ » Û́ ¹ ¼ ³ Õ Ö Ö º Ó ·° ± ² µ » × ´ Ù × º Õ ß ² » º ¶ ² Õ µ ² ¶ Ö ¹ º × ² ¼ Ýî á ² µ ´ Ù × º Õ ° Ó ² µ º · º̄ Ó Ǿ µ ± ¸ × º Õ ° Ó ² ³ ·́ ¹ ¹Ó ² Ô Õ ´ Ó ² ¼ · º ¶ ° Ø ² Ö ° × ¶ ² µ · ³ ² á ² Ó × ¶ º µ · Û Ýç º Õ ³ Û º Õ ¹ ¼́ ¶ ¶ ² ¼́ ° · ² ¹ × » º µ · ° » · · Û ² ¹ º » ° ¹» Û́ ¹ ¼ ³ Õ Ö Ö º Ó · ° ± ² µ » × ° ß º Õ · ¶ º ¼́ Ù × ´ µ ± × º Õ Ó» Û́ ¹ ¼ ³ Õ Ö Ö º Ó ·Ý
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